
Додаток №1 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказом ДСУ «Харківське 

обласне бюро судово-

медичної  експертизи» 

від  01   січня  2025 р. №18-од 

                  

План заходів, спрямованих на запобігання корупційним проявам  

в  ДСУ « Харківське обласне бюро судово - медичної експертизи» на 2025 рік. 

 

№ 

п/п 

Найменування заходу Строк 
виконання 

Відповідальні виконавці 

1 2 3 4 

 

1. 

 

 

Організація та проведення лекції на тему «Викривачі 

корупції. Особливості розгляду повідомлень про 

корупцію та проведення їх перевірок» 

січень ГУРОВ О. М., заступник 

начальника з організаційно - 

методичної роботи, 

уповноважена особа з питань  

запобігання та виявлення 

корупції,  

БОГДАНОВА І.М., провідний 

юрисконсульт 

 

2. Організація періодичного розгляду питань про стан 

виконання антикорупційного законодавства та 

ефективності реалізації заходів, спрямованих на 

запобігання та протидію корупції на засіданнях,  нарадах. 

1-2 рази на рік  
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3. 

 
Забезпечення взаємодії керівників структурних 

підрозділів з уповноваженою особою з питань 

запобігання та виявлення корупції щодо попередження, 

запобігання та виявлення корупційних правопорушень та 

правопорушень, пов’язаних з корупцією.  

 

 

 

Постійно 

ГУРОВ О. М.,  уповноважена 

особа з питань запобігання та 

виявлення корупції; керівники 

структурних підрозділів. 

4. Надання методичної та консультаційної допомоги   щодо 

антикорупційного законодавства працівникам , всебічне 

підвищення правової культури працівників, роз’ яснення  

про особисту відповідальність працівників при здійсненні 

ними своїх посадових обов’ язків. 

 

Постійно 

ГУРОВ О. М.,  уповноважена 

особа з питань запобігання та 

виявлення корупції , 

БОГДАНОВА І.М. пров. 

юрисконсульт 

5. Забезпечення якісного добору кадрів з урахуванням 

обмежень та недопущення конфлікту інтересів. 

 

Постійно 

Інспектори з кадрів 

6. Проведення перевірки факту подання суб’єктами 

декларування, які працюють  в Бюро декларацій та 

повідомлення Національного агентства з питань 

запобігання корупції про випадки неподання чи 

несвоєчасного подання таких декларацій у визначеному 

законом порядку. 

У строки 

визначенні 

чинним 

антикорупційним 

законодавством 

ГУРОВ О. М.,   уповноважена 

особа з питань запобігання та 

виявлення корупції 

7. Здійснення контролю за дотриманням антикорупційного 

законодавства, розгляд повідомлень про порушення 

вимог  Закону. 

 

Постійно 

ГУРОВ О. М.,  уповноважена 

особа з питань запобігання та 

виявлення корупції 

8. Забезпечення захисту працівників, які повідомили про 

порушення вимог Закону, від застосування негативних 

заходів впливу з боку керівника або роботодавця 

відповідно до законодавства щодо захисту викривачів 

 

Постійно 

ГУРОВ О. М.,  уповноважена 

особа з питань запобігання та 

виявлення корупції 

9. Забезпечення дотримання права громадян на доступ до 

публічної інформації відповідно до вимог Закону України 

«Про доступ до публічної інформації». 

 

Постійно 

КРАВЧЕНКО  Ю.М.,  начальник, 

 керівники структурних 

підрозділів;  

 особи, відповідальні за ведення 

діловодства і документообігу. 
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10. Проведення роботи зі зверненнями громадян щодо 

зловживання службовим становищем, запобігання 

корупційним та економічним правопорушенням 

Постійно КРАВЧЕНКО  Ю.М.,  начальник 

 

11. Проведення аналізу скарг та звернень фізичних і 

юридичних осіб щодо ймовірних порушень вимог та 

обмежень антикорупційного законодавства посадовими 

особами  . 

 

Постійно 

Особи, відповідальні за 

документообіг в Бюро та  його 

структурних підрозділах 

12. Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед  

працівників  з метою формування нульової толерантності 

до корупції . 

 

Постійно 

ГУРОВ О. М. , уповноважена 

особа з питань запобігання та 

виявлення корупції 

13. Забезпечення дотримання загальних правил етичної 

поведінки працівників. 

 

Постійно 

КРАВЧЕНКО  Ю.М., начальник  

  

14. Проведення роз’яснювальної роботи щодо заборони на 

одержання від фізичних, юридичних осіб безоплатно 

грошових коштів або іншого майна, нематеріальних 

активів, майнових переваг, пільг чи послуг, крім випадків, 

передбачених законами або чинними міжнародними 

договорами, згоду на обов’язковість яких надано 

Верховною Радою України. 

Постійно ГУРОВ О. М., уповноважена 

особа з питань запобігання та 

виявлення корупції 

15. Проведення моніторингу ефективного та раціонального 

використання бюджетних коштів. 

Щоквартально КУЛІШ О.І., заступник 

начальника з економічних 

питань;             

ПОЛЯКОВА О.М.,головний 

бухгалтер 

 

 Уповноважена особа з питань запобігання та  

  виявлення корупції                                                      _______________                   О.М.   ГУРОВ  
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